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Stadtwerke Klagenfurt

Mobilitéitsmanagement flir Betriebe - Best Practice Beispiel STW

BIKE2ZWORK

Arbeitswege der STW auf Klimakurs bringen &
Bewegung in den Alltag integrieren
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Stadtwerke Klagenfurt

Mobilitatsmanagement - Klimafreundlich in die Arbeit ...

415 MA PLZ 9020 (< 5 km)
210 MA PLZ 90## (> 5— 15 km)
275 MA PLZ 9### (Sonstige)

Motive & Beweggriinde, dass Mobilitatsmanagement
umzusetzen? Anpassung Parkplatzgebiihr / ;\Vi o]

m Unternehmensvorgaben Klimaschutz, Parkplatzsituation, ...

m Bewusstseinsbildung GESUNDHEIT & KLIMA

m  Gesundheitsfaktor BEWEGUNG in den ALLTAG integrieren
4 - 5 km Radfahren, 5 - 15 km mit dem eBike — 30 Min./Tag.

m Pool-eBikes f. MA / Lastenfahrrad & Klapprader

Mobilitatsroutinen zu andern gelingt mit starken Anreizen ...
In Belgien haben Unternehmen ihren Radanteil mit einer RAD-Pramie um rund 36 Prozent erhoht!

=  Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter motivieren, mehr mit dem Fahrrad
zu fahren - finanzielle Anreize konnen helfen.

m interne/externe Radaktionen, Bike-Kurse, Radtouren, Challenges ...

JOBike®-Aktion (Firmenradeln) ...

= RADbonus-Firmenradeln ...
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Stadtwerke Klagenfurt

Mit dem RAD zur Arbeit -
BEWEGUNG in den Alltag integrieren ...
JOBike*

Zur Arbeit rad’'ln  smarte e-Mobilitatslosung - sales@velocitee.at

JOBike-Testtage im Betrieb - kurzfristige Lieferung — Leasing 48" Mon.
% durch das Unternehmen — Nutzungsvereinbarung / Nutzungsgebuhr MA -
FahrRAD - Anreiz-Systeme Zuzahlung STW netto € 25,00 / Mon. * Achtung aktuelle Leasingkosten!!

87 JOBikes (5 Tranchen 09-2021 — 03-2023) + 8 Pool eBikes > 95
Erfassung Radfahrten moveeffect-Applikation ,JOBike-Firmenradeln®

JOBike-Modell MA die mit dem Fahrrad in die Arbeit fahren (min. 4 km) und KEIN
iﬁflfif.mbi.i.;ts.mg unterstiitztes JOBike nutzen, erhalten einen OKO-RAD-Bonus in der Hohe

von € 3,00 / Arbeitstag, begrenzt je MA auf max. 100 Radtage im Jahr.

[ T e e e

/' 5KO RAD-BONUS / 35 MA (Okt. 2022) / Ziel 2023 75 -100 MA _ _
"OKO-Stempeln” Erfassung Radfahrten moveeffect-Applikation ,RADbonus-Firmenradeln®

)

Projekt BIkeE2WoORK + Errichtung fahrradfreundlicher Infrastruktur (Radabstellplatze,
Lademadglichkeit f. E-Bikes, ...), Rad-Service im Unternehmen, ...
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Stadtwerke Klagenfurt

Mit dem RAD zur Arbeit -

BEWEGUNG in den Alltag integrieren ...

Das JOBike-Firmenradeln & das RADbonus-Firmenradeln wird in

unserer moveeffect-Applikation erfasst und ausgewertet.

ausgezeichnet beim
VCO-Mobilitatspreis | In funf Monaten 80 MA / Gber 34.000 km / knapp 2.800 Radfahrten,
Osterreich 2022 durchschnittlich 12 km / hin&retour, Radanteil 14,35 % (Sep. 2022)

Bike2WoRkK - Firmenradeln
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gesteigert werden!
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Stadtwerke Klagenfurt

JOBike® — MA der STW aufs Rad’l bringen ...

Eine WIN-WIN Situation fur Unternehmen und Mitarbeiterinnen!
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